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Itapira, 06 de Janeiro de 2023.

Ref.: Prestacdo de Contas

Saudacbes,

Anexo o relatério de prestacédo de contas quadrimestral da Chamada Publica
005/2022 das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos referente aos meses Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro de

2022.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

Camila N
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Camila M. Augusto
Assistente Social
CRESS/SP 62,007
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pelo Ministério da Economia
Cerlificado CEBAS

RELATORIO QUADRIMESTRAL 2022
MESES DE REFERENCIA: Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro 2022.

|__Metas

s ey

Meta 1

T

Atividades

Previsdo de Execucio

Resultados Alcancados

1.1.1  Realizar encontros com as familias onde os palestrantes/ e ou
profissionais da entidade trardo informacgdes e cultura para as
familias dos usuarios da Aipa, como tambem a oportunidade
de debate sobre os temas das palestras, havendo dessa forma
troca de conhecimentos, opinides e sugesties dessas
familias.

Realizar encontros com as familias dos usuarios do servico
incitando o envolvimento dos responsaveis na vida dos
adolescentes, incentivando o desenvolvimento cognitivo e
educativo dos jovens. Propor convite da convivéncia das
familias nas acgbes de eventos sociais desenvolvidas pela
AIPA, respeitando os critérios de atendimento da entidade.

1.1.2

Qutubro e Dezembro - As reunides com os
responsaveis ocorreram bimestralmente.

Ja as entrevistas sociais, 1.1.2, ocorrem
ao decorrer do ingresso dos jovens com
as familias desde Setembro a Dezembro.

Embora que ainda ha familias resistente
em participar das reunides e da vida do
jovem no projeto, procuramos sempre
ligar @ comunicar pessoalmente cada
responsavel para convidar.

Com os responsaveis participantes, vimos
a melhora dos jovens atraves das
atividades e acgbes dos projetos segundo
o relato.

Meta 2

2.1.1 Criar as regras de convivio entre adolescentes e orientadores,
bem como utiliza-las diariamente para o desenvolvimento do respeito
entre os participantes.

2.1.2 Realizar rodas de convivéncia para auscultar 0 que 0s
adolescentes trazem do seu cotidiano, compreendendo a importancia
do ouvir e do didlogo, trabalhando e abordando temas como
convivio/autonomia familiar, contribuindo para a construgdo de
projetos individuais e coletivos.

2.1.3 Comemoragdes festivas, comemoragées dos aniversariantes do
més.

2.1.4 Vivéncias de Valores na educacgao.

As regras de convivio ocorreram no inicio
das atividades em Setembro.

As rodas de conversas, comemoragoes e

Sempre retomamos as regras com 0s
novos integrantes do grupo. Hoje todos ja
respeitam e cobram uns aos outros.

Nas rodas de conversas os jovens trazem
muitas questdes do seu cotidiano, como
namoro, drogas, conflitos familiares
dentre outros e os proprios jovens
aconselham os outros colegas e trocam
experiencias.

As comemoragdes festivas e vivencias de
valores na educacdo contribuem para o
cumprimento do papel como cidadao,
aumento da autoestima, empoderamento
e autonomia.

e e —

Meta 3

3.1.1 Oficina de informatica, aprendizagem para profissionalizar
dividida com o tempo de recreacao.

3.1.2 Oficinas de praticas desportivas.

3.1.3 Atividades ludicas, podendo ser desenvolvidas com jogos
educativos.

3.1.4 Estudos do meio ambiente (reciclagem).

3.1.5 Oficina de Cinema.

3.1.6 Oficina de Artes.

valores na educagdo  ocorreram
mensalmente.
As oficinas de informatica, praticas

desportivas, atividades ludicas, cinema e
artes ocorreram todos os meses, uma vez
por semana por cada oficina.

Ja as oficinas de Estudos do meio
ambiente s&o trimestrais, € ndo tivemos
nenhuma.

m——

desenvolvimento nas oficinas, visto que e
0 meio que leva a trabalharmos o senso
critico, o desenvolvimento cognitivo,
potencialidades e habilidades,
criatividade, dentre outras.
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3.1.9 Apresentagao Cultural com momento coletivo intergeracional.

——

A apresentacdo Cultural ainda néo
ocorreu por ser uma atividade realizada
anualmente.

A oficina de informatica term melhorado a
escrita dos jovens, abreviagbes, dentre
outros.

Somente os grupos de reflexGes para a
cidadania acontecem mensalmente, uma
Vvez na semana.

As outras atividades da meta 4 irdo
ocorrer somente anualmente.

Ao conhecer seus direitos, eles passam a
ter o senso mais critico nas questbes a
volta e até em perspectiva de futuro.

Meta 4 411 Grupos de reflexbes para trabalhar temas voltados para
cidadania.
4.1.3 Participacdo sugeridas: sess@es da Camara Municipal /
Prefeitura / Empresas.
4.1.4 Participagdo em campanhas e prevencdo a doengas junto a
vigilancia epidemiolégica.

it sz T 4.1.5 Gincana social/ cultural. Y

Meta 5 51.1 Acompanhar as notas escolares através de boletim escolar

garantindo a frequéncia no sistema de ensino no minimo.
5.1.2Através do programa de aprendizagem o Jovem inserido no
SCFV pode participar de entrevistas de trabalho conforme a lei da
aprendizagem (Lei 10.097/2000).

5.1.3 Facilitar vagas na escola em periodo contrario para inclusao no
mercado de trabalho.

As notas escolares fazemos ©
acompanhamento bimestralmente, mais
em cada jovem que ingressa no servico
solicitamos a documentagao escolar.

Mo inicio das atividades, solicitamos aos
pais o comprovante da declarac&o de
matricula escolar de 2022, Temos
dificuldade com alguns jovens no Istor
Luppi em relagao a declaragao escolar,
que ainda ndo conseguiram a
transferéncia de uma escola a outra.
Reforgamos com eles a obrigatoriedade
da escola e o bom aproveitamento
escolar a fim de crescimento futuro para
o proprio jovem.

E——— o e

Itapira, 06 de Janeiro de 2023.

Assinatura Responsavel técnico



ANEXO RP - 10 - REPASSE AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE
COLABORACAO/FOMENTO - 3° QUADRIMESTRE

ORGAO PUBLICO : Prefeitura Municipal de ltapira
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associagdo ltapirense de Preparo do Adolescente

CNPJ: 57.486.235/0001-52

ENDEREGO: R: Firmino Vieira da Silva Campos, 155 VL Boa Esperanga - CEP 13.976-170
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: Salvador José Bacchin

CPF: 535.585.158-04

OBJETO DO CONVENIO: Proj.Espago Crescer (Serv.Protegdo Basica - Serv.Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo)

ORIGEM DOS RECURSOS: Municipal

DOCUMENTO

DATA

VIGENCIA

VALOR-R$

Chamada Publica n® 004/2022

18/02/2022

10 meses

RS 72.967,00

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O VALORES DATA DO NUMERO DO VALORES

REPASSE PREVISTOS(R$) REPASSE DOC DE CREDITO | REPASSADOS(RS)
setembro-22 RS 7.256,70 02/09/2022 550171000100078 | R$ 7.256,70
outubro-22 RS 7.256,70 05/10/2022 550171000100078 | RS 7.256,70
novembro-22 RS 7.256,70 08/11/2022 550171000100078 | R$ 7.256,70
dezembro-22 R$ 7.256,70 05/12/2022 550171000100078 | R$ 7.256,70
(A) SALDO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR R$ 7.019,02
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO R$ 29.026,80
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS RS$ 1,39

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE R$ -
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+ B+ C+D) RS 36.047.21

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA RS -
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) R$ 36.047,21

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios

O signatario, na qualidade de representante da Associagdo ltapirense de Preparo do Adolescente vem indicar, na

forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio 2022 bem como as despesas a pagar no

exercicio seguinte.

MARCIA Ri
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4) : MUNICIPAL

CATEGORIA OU DESPESAS DESPESAS DESPESAS TOTAL DE DESPESAS
FINALIDADE DA |CONTABILIZADAS| CONTABILIZADAS | CONTABILIZADAS | DESPESAS PAGAS | CONTABILIZADAS
DESPESA (8) NESTE EM EXERCICIOS NESTE NESTE NESTE
EXERCICIO (R$) | ANTERIORESE | EXERCICIO (R$)E | EXERCICIO (R$) EXERCICIO A
PAGAS NESTE PAGAS NESTE (J=H+1) PAGAR EM
EXERCICIO (R$) (H) | EXERCICIO (RS) (1) EXERCICIOS
SEGUINTES (RS)
REC.HUMANOS | R$ 17.007 61 RS 17.007.61 | RS 17.007,61
SERV.TERCEIROS | RS 2.438,23 RS 2.438,23 | RS 2.438,23
MAT.CONSUMO | RS 16.601,37 RS 16.601,37 | R$ 16.601,37

(2) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios

DEMONSTRATIVO DE SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO R$ 36.047.21
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H = ) R$ 36.047.21
(L) RECURSOS NAO APLICADO {E- (J-F) } R% -
(M) VALOR DEVOLVIDO AC ORGAO PUBLICO R3 -
(N) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (L - M) R$ -

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidadde supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de
trabalho aprovado, proposto ao Org@o Publico Parceiro.

INA M.DOS SANTOS
_GOORDENADO




