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Atenção,6ada pessoa deve ser
esfe Ínesmo períado.

ANEXO 3: COMPROVAÇÃO DAS METAS/ATIVIDADES

OSC parceira: Associação ltapirense de Preparo do Adolescente

Período de monitoramentCI: 01 de Janeiro a 31 de Janeiro de 2024,

Termo Colabo ração

vez o período de monitoramento, mesflo que tenha sido atendida várias vezes durante

. i'-'

18a29
anos

30a59
anos

60 anos

Ou mais

A. Usuários atendidos no Serviço

referência

de Total §exo
0a6
anos

6a14
anos

15a17
anos

* *
Masculino

* * 14 *

*
l.Quantidade e perfil das

odo de referência 6
Feminino 22

TotalB. Cadastramento de pessoas durante o período de referência

B.'1. Pessoas referenciadas ao CRAS 34

8.2. Pessoas referenciadas ao CREAS 02

098.3 Pessoas inseridas no serviço no período de referência
03" 8.4 Pessoas desligadas do serviço no período de referência

04 períodos manhã
00 perÍodos tarde

8.5 Vagas disponíveis na OSC no período de referência pelo MROSC

8.6 Usuários cadastrados no CAD UNICO 32

L

* *
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1. Descrição detâlhâdâ das metes/indicadoros: (insêrir as âtividades rêalizâdas pêla OSC conÍoÍme p[evisto no Plano de

Trabalho).

META 'l: Rêalizar 100% das atividades do SCFV voltâdas pãra complementar as açôes da fâmíliâ e da comunidâdê na proteção

e no desenvolvimento de adolescentes e no liares e sociais.

QTDA DESCRçÃO METODOLOGIA MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O
INDIcE

QUANIITATIVO
MENSURÁVEL

(NÚMÊRO)
ÇONFOME OS
INDICADORES

PREVISTOS NO
PLANO DE
TRABALHO
PARA CADA
ATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVA

0 1 .1.1 Realizar
encontros com as
farnílias onde os

palestrantes/ e ou
profíssionais da
entidade traráo
informaçôes e
cultura para as

famílias dos
usuários da Aipa,
como também a

Familiares
dos jovens,

equipe
referência
do CRAS.

Equipe do
SCFV

1 - Número de
encontros

realizados: 00

2 - Número de
usuários que

participaram da
pesquisa de

satisfação: 00

( ) TNTEGRAL

( ) PARCTAL

(x) NÃo
EXECUTADA

Atividade realizada
quadrimestral

2

ATIVIDADE 1:

N"
PARTICIPANTES

PÚBLICO

Maior adesáo das
famílias nas
atividades

propostas e
fortalecimento do

papel protetivo
das famílias aos

adolescentes.
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oportunidade de
debate sobre os

temas das
pelestras, havendo
dessa forma troca
de conhecimentos,

opiniões e
sugestões dessas

famílias.

3 - Número de
usuários que
apresentaram
satisÍação do
serviço: 00

tvlElOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Atividade 1 não realizada - quadrimestrat

ATIVIDADE 2:

QTDA DESCRTçÂO METODOLOGLC N"
PARTICIPANÍES

PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O
íNorce

QUANTITATIVO
MENSURÁVEL

NÚMERO)
CONFOME OS
INDICADORES
PREVISTOS NO

PLANO DE
TRABALHO
PARA CADA
ATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUçÃO JUSTIFICATIVA

10

1.1,í Realizar
atêndimentos
psicossociais
individuais,

entrevistas sociais,
articulação de com

a rede ou
atendimento em
conjunto a fim de

acolher os usuáríos

Atendimentos e
entrevista socais

10 - .iovens e
familia

Famíliares
dos jovens,

equipe
referência
do CRAS,

Equipe do
SCFV

í - Número de
usuários

atendidos: 10

Garantir a
participaçâo dos
usuários e suas

famílias no
planejamento do
SCFV, realizando
encaminhamentos

aos CRAS e as
demais políticas
públicas, bem

como garantindo a

( x ) INTEGRAL

( ) PARCTAL

(x)NÃo
EXECUTADA

3
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e suas famílias e
ofertar informaçÕes
acerca do SCFV.

informaçâo sobre
O SCFV.

Maior Participação
e envolvimento da
famÍlia na vida do

jovem a fim de
fortalecer os

vínculos
familiares.

ME|OS DE VERTF|CAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE:

META 2: Assegurar que í00% dos assistidos tenham espaços de refuÉncia paÍa o convívio grupal, comunitário e social e o

desenvolvimento de relaçôes de aÍetividade, solidariedade e respeito mútuo.

ATIVIDADE í :

QTDA DESCRTÇÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O ÍNDICE QUANTITATIVO
MENSURÁVEL(NÚMERO)

CONFOME OS INDICADORES
PREVISTOS NO PLANO DE

TRABALHO PARA CADA ATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVA

4
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08 I z.l.r criar es

I regras de

I convívio entre
adolescentes e
orientadores,

bem como
utilizá-las

diariamênte para
o

desenvolvimento
do respeito entre
os participentes.

Retomada dos
combinados /
inclusâo de

novos
33

Jovens
do SCFV

Folhas de
sulfúe e
canetas.

Orientadora
Social

1.Número de atividades realizadas:O8

2.Número de jovens que
apresentarem comportamento de

respeito às regras e convívio com o
grupo: 233

Manutençâo
de boa

convivência
grupal.

(x)
INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NAo
EXECUTADA

MEIOS DE VERIFICAÇAO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Lista de presença e painel combinados

ATIVIDADE 2

QTDA DESCRTÇÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADO

S

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADO

S

INFORME O íNDÍCE
QUANTITATIVO
MENSURÁVEL

(NÚMÉRO) CONFOME
OS INDICADORES

PREVISTOS NO PLANO
DE TRABALHO PARA

CADAATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANÇADOS POR

MEIO DE CADA
ATIVIDADE
REALlZADA

CONFORME PLANO
DE TRABALHO

EXECUÇÁO JUSTIFICATIVA

02 2.2.1 Realizar
rodas de

convÍvência para
auscultar o que
os adolescentes
trazem do seu

cotidíano,
compreendendo

Rodas de
conveÍ§as e
dinâmicas 28

Jovens do
SCFV

Nenhum
material foi
utilizado.

PsicóÍoga 1.Número de grupos
realizados: 02

2.Número de
participantes: 28

1- Maior apreensão da
realidade dos

adolescentes sobre as
experiencias já vividas
em seu cotidiano para

inteÍvençôes dos
profissionais junto aos

mesmos Dara

(x)
INTEGRAL

( ) PARCTAL
( )NÃO
EXECUTADA

5
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3.Número de jovens que
aderiram ao grupo com
participaçâo ativa: 28

4.Número de diagnósticos
realizados sobre a

realidade de cada jovem:
28

5.Númem de jovens que

por

28

a importância do
ouvir e do
diálogo,

trabalhando e
abordando

temas como
convívio/autono

mia familiar,
contribuindo

para a
construção de

projetos
individuais e

coletivos.

I

rninimLaçáo de
vulnerabilidade e riscos

sociais.
2 - Aumento da
autonomia, bom

relacionamento e novas
possibilidades de

relacionamento com o
próximo;

3 - Maior diálogo e
trocas de experiências
dos adolescentes, parâ
se relacionar e viver em

grupo, comunidade e
família.

ME|O§ DE VER|F|CAÇÃO DA

ATIVIDADE 3:

o

TDA

DESCRTÇÃO Í\,IETODOLOGIA
PARTICIPANTES

N" PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

TRABALHO PARA
CADAATIVIDADE

PLANO

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVA

6
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02 2.1.3
Comemorações

festivas,
comemoraçôes

dos
aniversariantes

do mês.

Foram
organizados

espaços para
que os jovens

comemorassom,
com comida e
bebida típica.

33

Jovens
do SCFV

ORIENTADOR
SOCIAL

1 - Número de comemorações
rêâlizadas durante o mês: 02

2 - Número de paÍticipantes: 33

'l - Maior
viabilização aos

adolescêntes
para o

sentimento de
pertencimento

por meio de
comemoraçôes

festivas de
aniversário.

2 - Aumento na
atuo - estima.

(x)
INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NÃo
EXECUTADA

MEIOS DE VERIFICAçÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Fotos do momento.

META 3: 95% dos adolescentes s€jam estimulados para o desênvolvimento de potencialidades, habilidadôs, talentos por meio

de acêsso as atividadês de inÍormação, artística, cultural e esportiva.

ATIVIDADE 1

QTDA DESCRçÃO METODOLOGIA N"
PARTICIPANTES

PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O INDICE
QUANTITATIVO

MENSURÁVEL (NÚMERO)
CONFOME OS

INDICADORES PREVISTOS
NO PLANO DE TRABALHO

PARA CADA ATIVIDADE

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE
REALÍZADA
CONFORME
PTANO DE
TRABALHO

EXECUçÃO JUSTIFICATIVA

7
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PREPARO DO ADOLESCENTE
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06 Oficina de
informática

eprendizagem
para

profissionalízar,
divídida com

tempo de
recreaçâo.

Os jovens
executaram

exercícios de
digitação e

formataçâo, com
eumento

gradativo do nível
de dificuldade.

35 Jovens
do SCFV

Computador
e celular

com acesso
à intemet.

ORIENTADOR
SOCIAL

'l-Número de oficinas
realizadas; 06

2-Número de jovens
preparados para o mercado

de trabalho: 05

3-Número de usuários que
apresentaram satisfaçáo na

apÍêndizegem quanto à
oficina de informátíca: 35

( x ) INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NÂo
EXECUTADA

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUçÃO DA ATIVIDADE: Listâ dê pr€sênça de aüvidades e trabalhos salvos no laboratório

de informáticâ' 
ATT,TDADE 2:

QTDA DESCRçÃO METODOLOGIA N"
PARTIC]PANTES

PÚBLrcO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

]NFORME O ÍNDrcE
QUANTITATIVO

MENSURÁVEL (NÚMERO)
coNFQMÉ OS

INDICADORES PREVISTOS
PARA CADAATIVIDADE NO

PLANO DE TRABALHO

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÂO

06 Oficinas de
práticas

desportivas.

Estáo sendo
oferecidas
oficinas de
basquete, e,
eventualmente,
de vôlei, com os
fundarnentos e

35

Jovens
do SCFV

Bolas de
vôlei e

basquete, e
atividades

extras:
queimada.

Facilitador /
Orientador

Social

1-Número de atívidades
realizadas: 06

2-Número de participantes:
35

Aumento de
adolescêntes para o
desenvolvimento de

potencialidades /
habilidades diante

da atividade
proposta.

(x)
INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NÃo
EXECUTADA

8

JUSTIFICATIVA
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práticas
esporte.

do

3-Número de adolescentes
que desenvolveram maiores

habilidades de
potencialidades na agilidsde

física e cognitiva: 30

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Lista de presença dos jovens e fotos do momento.

ATIVIDADE 3:

QTDA DESCRIçÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLlco MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O íNDICE
QUANTITATIVO

MENSURÁVEL (NÚMERO)
CONFOME OS INDICADORES

PREVISTOS PARA CADA
ATIVIDADE NO PLANO DE

TRABALHO.

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÂO JUSTIFICATIVA

08 Atívidades
lúdicas,

podendo ser
desenvolvidas

com jogos
educetivos.

As atividades
vêm sendo

desenvolvidas
com jogos,
desenhos e

dinâmicas de
interação.

33

Jovens do
SCFV

Jogos
educativos,
papel sulfíte,

lápis e
canetinha.

Orientadora
Social

1-Número de atividades
realizadas: 08

2-Número de participantes: 33

3-Número de jovens gue
apresentaram desenvolvimento
em alguma das habilidades de
criatividade, raciocínio, atençâo
e coordenação motoÍa, dêntre
outras relacionadas à atividade

proposta: 30

Aumento de
adolescentes

para o
desenvolvimento

de
potencialidades e
habilidades diante

da atividade
proposta.

(x)
INTEGRAL

{ ) PARCTAL

( )NAo
EXECUTADA

9
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I\íEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Lista de presença de atividades

ATIVIDADE 4

1NFORME O INDICE
QUANTITATIVO MENSURÁVEL

(NÚMERO) CONFOME OS

RESULTADOS
ALCANçADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PI.ANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVAQTDA DESCRÇÁO METODOLOGIA
PARTICIPANTES

N" MATER]AIS
UTILIZADO

S

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADO

S

.,t: '

Aprender a
diminuir o

desperdício de
materiais,
realizarem

economia e
prevençáo ao

meio ambiente.

()INTEGRAT

( ) PARCTAL

o NÃo
EXECUTADA

Oficina realizada
trimestralmênte

0 Estudos do
Meio

Ambiente
(reciclagem).

Orientador
Social e

palestrante
voluntário

I - Núrneros de atividâdes
realizadas;

2 - Número de participantes:

3 - Número de adolescentes que
apresentaram participaçáo,

aprendizagem:conhecimento e

ME|OS DE VERTFTCAÇÂO DA EXECUÇÃO DA ATTVTDADE: Atividade não executada - Trimestral

ATIVIDADE 5

QTDA DESCRÇÂO METODOLOGIA
PARTICIPANTES

PÚBLlCO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O íNDICE
OUANTITATIVO

MENSURÁVEL (NÚMERO)
CONFOME OS

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADAATIVIDADE

EXECUÇÂO JUSTIFICATIVA

10
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PÚBLICO

Jovens do
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Slides
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REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

INDICADORES PREVISTOS
PARA CADAATIVIDADE NO

PLANO DE TRABALHO

Maior estímulo ao
adolescente para
um olhar crítico

sobre temas
diversos com
ampliação de

debates após a
sessão de cinema.

(x)
INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NAO
EXECUTADA

02 Oficina de
Cinema

Os jovens
assistiram curta

metragens,
trailers e Íilmes

JJ

Jovens do
SCFV

Computadores
e celulares

com acesso à
internet, data

show.

Orientador
Social

í-Número de sessões
realizadas: 02

2-Número participantes nâ

oficina: 33

MEIOS DE VERIFICAÇÃo DA ExECUÇÃo DA ATIVIDADE: Lista de presença de atividades.

AT]VIDADE 6

OTDA DESCRçÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLrcO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O
Íruorce

OUANTITATIVO
MENSURAVEL

(NÚirERO)
CONFOME OS
INDICADORES

PREVISTOS
PARA CADA

ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHO

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLÂNO DE
TRABALHO

EXECUÇÂO JUSTIF1CATIVA

11
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Lei lVlunicipal 2.357 de 2011111991

cNPJ. 57.486.235/0001 -52
lnstituição Qualiíicadora reconhecida

pelo Ministério da Economia
Certificado CEBAS

08 Oficina de Artes O facilitador tem
trabalhado

conteúdos com
foco em

expressâo
corporal,

concentraçáo,
raciocínio e

compreensão do
e§paço ao seu

redor.

36

Jovens do
SCFV

Nâo foram
utilizados
recursos
materiais.

Orientador/

Facilitador.

1-Númêro dê
9rupos

realízados:08

2-Número de
participantes: 33

3-Número de
jovens que

apresentaram
desenvolvimento
de habilidades
ârtísticas: 30

Aumênto de
âdolêscêntes

com ampliaçáo
de habilidades

artísticas.

(x) INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NÂo
EXECUTADA

ATIVIDADE 7

QTDA DESCRTÇÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLICO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O
íHorce

QUANTITATIVO
MEN§URÁVEL

(NÚrúERO)
CONFOME OS
INDICADORES

PREVISTO§
PARA CADA

ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHO

RESULTADOS
ALCANçADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVTDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÂO JUSTIFICATIVA

t2

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Lista de presença dos jovens.
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Declarada de Utilidade Pública pela

[-ei lUunicipal 2.357 de 2üi1111S91

ct'lPJ. 57.486.235/CI0CI1 -52
lnstituiçâo Qualificadora reconhecida

pelo Ministério da Economia
Certificado CEBAS

Atividade não
executada -
Semestral.

1 - Número de
apresentaçôes
realizadas: 0

2 - Número de
jovens

participantes na
apresentação

satisfaçáo na

Aumento de
adolescente§

para o
desenvolvimento

de
potênciâlidades

habilidades
diante da
atividade
propostâ.

O INTEGRAT

( ) PARCTAL

(x) NÂo
EXECUTADA

00 Momento coletivo
intergeracional.

0 Jovens do
SCFV

Equipe
técnica do

serviço

MEIOS DE VERTFTCAÇÂO DA

META 4 - Estimular 100% dos

compreensáo crítica da realidade

E: Atividade não executada - Semestral

para apa rticipaçâo na vida pública do território e desenvolver competências para a

ndo moderno

ATIVIDADE 1
t.'

JUSTIFICATIVARESULTADOS
ALCANçADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃOQTDA DESCRTÇÃO Í\íETODOLOGIA
PARTICIPANTES

NO PÚBL]CO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZÂDOS

INFORME O
[NDICE

QUANTITATIVO
MENSURÁVEL

(NÚMERO)
CONFOME OS
INDICADORES

PREVISTOS
PARA CADA

13

3 - Número de
jovens que

apresentaram

0



AIPA Declarada de Utilidade Pública pela

Lei Municipal 2.357 de 20/1111991

üNpJ. 57.486"2351ü001 -52

lnstituiçâo Qualificadora reconheciria
pelo ttíinistério da Economia

Certificado CEBAS

ASSOCTAçaO TTAP|RENSE 0E
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ATIVIDADE NO
PTANO DE
TRABALHO

Jovens do
SCFV

I

08 Grupos de reflexÕes para
trabalhar temas voltados

para a cidadania.

São realieadas
rodas de

conver§a para
conscientizaçâo
sobre o tema,

além de
exibição de

vídeos
corelatos.

33

Data show,
celulares e

computadores
com acesso à

internêt.

Orientadora
Social

1-Número dê
grupo§

realizados:08

2-Número de

senso crÍtico: 30
com

Promover
conhecimentos

sobre os direitos
humanos,

estimulando a
criatividade,
inovação e

senso erítico dos
jovens com

relaçâo ao futuro
e questões

profissionais.

(x) INTEGRAL

( ) PARCTAL

( )NÃo
EXECUTADA

ÍvrEros DE vERrFrcAÇAo DA

ATIVIDADE 2

QTDA DESCRIÇÁO METODOLOGIA
PARTICIPANTES

NO PÚBUCO MATERIAIS
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS
UTILIZADO

MENSURÁVEL
(NÚMERO)

CONFOME OS
INDICADORES

PREVISTOS
PARA CADA

ATIVIDADE NO
PLANO DE
TRABALHO

o RESULTADO
S

ALCANÇADO
§ POR MEIO

DE CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVA

74



6 AIPA Declarada de Utilidade Pública pela

Lei tVlunicipal 2.357 de 24n1n991
cNPJ. 57.486.23510001 -52

lnstituição Qualificadora reconhecida
pelo Ministério da Economia

CertiÍicado CEBAS

GUARPA

ASSOC'A çAO TTAPTRENSE DE

PREPARO DO ADOTESCENTE
: PRE\ ENIR. nrirrn,Jil,l,, ú(lu(d(iú s coltw.

é miliio ,niit ..ilrd,,r ,rur ll I l'Rl\llit r ruvcddr-

0 ParticipaçÕes sugeridas:
sessões da Câmara

MunicipaUPrefeitura/Empr
esas/debates com grupos

convidados.

Jovens do
SCFV

Transporte Equipe
técnica do

serviço

1 - Número de
participaçôes
realizadas: 0

2 - Número de
participantes: 0

Maior estÍmulo
ao

adolescente
para um olhar
crítico sobre

temas
diversos com
ampliação de
debates após

o passeio
suoerido.

( ) TNTEGRAL
( ) PARCTAL

(x)ilAO
EXECUTADA

Atividade realizada
trimestralmente.

::.

i l:i,

'

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÂO DA ATIVIDADE: Atividade realizada trimestralmente

ATIVIDADE 3:

CITDA DESCRTÇÃO METODOLOGIA N'
PARTICIPANTES

PÚBLICO MATERIAIS
UT]LIZADOS

RECURS
OS

HUMANO
S

UTILIZAD
OS

INFORME O
íNorce

QUANTITATIVO
MENSURÁVEL

{NÚMERO}
CONFOMEOS
INDICADORES

PREVI§TOS PARA
CADAATIVIDADE

NO PLANO DE
TRABALHO

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PIáNO DE
TRABALHO

EXECUçÃO JUSTIFICATIVA

0 Gincana social/cultural Jogos coletlvos,
Dinâmicas,
Corridas de
bambolê,
redaçáo,
desenho

Jovens do
SCFV

Bola,
bambolê,
bexigas,

lousa, papel,
caneta, lápis

de cor,
canetinha§,

etc.

Orientador
a social

1 - Número de
atividades
realizadas:

2 - Número de
participantes:

Ofertar
experiencias,

bem como
espaços de

estímulo para a
participação em

movimentos
soÇiais,

()INTEGRAL

( ) PARCTAL

ü) NÃO
EXECUTADA

Atividade
realízada

semestralmente.

15
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Deciarada de t-.ltilidade Fública pela

Lei It/lunicipal 2.357 de 20/1 1/1S91

cNpJ. 57.486.235/0001 -52

lnstituiçâo Qualifieadora reconhecida
pelo Ministério da Economia

CertiÍicado CEBA§

organizaçôes
comunitárias

outros espaços
de organização

social.

MEIOS DE VERTF|CAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVI

META 5: Promovet 100% de ativ rernse

ATIVIDADE 1

no sistema educacional

RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVTDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÁO JUSTIFICATIVAPÚBLICO MATERIAI§
UTILIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

.,.. ,''. t":.

INFORME O
ÍNDICE

QUANTITATIVO
MENSURÁVEL

TRABALHO

o§

NO

QTDA DESCRçÃO METODOLOGIA

()INTEGRAL

( ) PARCTAL

(x ) NÃO
EXECUTADA

Atividâdê realizada
bimestralmente.

1 * Número dê
jovens

matriculados:0

2- Número de
jovens que

frequentam a
escola: 0

Estarem
preparados para

viverem em
sociedade,

adquirir valores,
enconlrar sua
identificaçáo e

desenvolvimento
humano.

Jovêns do
§CFV

Assistente
Social;

Psicóloga e

Orientadora
Social.

0

Acompanhar as notas
escolares através de

boletim escolar
garantindo a frequência
no sistema de ensino no

mínimo.

L6

N"
PARTICIPANTES
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Declarada de Utilidade Públina pela

Lei ttÍunicipal 2.357 de 2CI/11/1981

üNPJ. 57.486.235/0001 -52
lnstituiçáo Qualificadora recsnhecida

pelo [t/linistério da Economia
Certificado CIBAS

MEIOS DE VERIFICAÇÂo DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Atividade realizada bimestralmente

ATIVIDADE 2:

INFORME O
INDIcE

QUANT]TATIVO

PARA CADA
ATIVIDADÊ NO

PLANO DE
TRABALHO

QTDA RESULTADOS
ALCANÇADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÁO JUSTIFICATIVADESCRçÃO METODOLOGIA
PARTICIPANTES

N' MATERIAIS
UTTLIZADOS

RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

05 Aumento de
jovens

incluídos no
mercado de

trabalho
conforme a lei

da
aprendizagem
10.097/2000.

( ) TNTEGRAL

( ) PARCIAL

( )NÃo
EXÊCUTADA

Através do Programa de
Aprendizagem, o jovem
inserido no SCFV pode

participar de entrevistas de
trabalho conforme a lei da

ãprendizagem (Lei
10.09712000)

Encaminhamento
de currículos

através do RH da
Entidade

05 Computadores

Assistente
Social

r"r.,

l-Número de
jovens

de
inclusos

de

de

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Jovens que passaram na entrevista.

t7

PÚBLICO

Jovens do
SCFV

Recursos
Humanos



G"
AIPA Declarada de Utilidade Pública pela

Lei [íunicipal 2.357 de 24fi 1 I 1991

cNPJ. 57.486.235/0001-52
lnstituição Qualificadora reconhecida

pelo Ministério da Economia
Certificado CEBAS

§unnoÀ PREPARO DO ADOLESCENTE
"P&f,VENIR. nrinistr::ndd c(lucrsiio e crr*â.

Ê'auito mars salLnar que j{Ll'ltlI,ÍlR a jumhde-

ATIVIDADE 3

QTDA DESCRTÇÃO METODOLOGIA NO

PARTICIPANTES
PÚBLlcO MATERIAIS

UTILIZADOS
RECURSOS
HUMANOS

UTILIZADOS

INFORME O
INDrcE

OUANTITATIVO
MENSURÁVEL

(NÚMERO}
CONFOME OS
INDICADORES
PREVISTOS
PARA CADA

ATMIDADE NO
PLANO DE
TRABALHO

RESULTADOS
ALCANçADOS
POR MEIO DE

CADA
ATIVIDADE
REALIZADA
CONFORME
PLANO DE
TRABALHO

EXECUÇÃO JUSTIFICATIVA

o Facilitar vagas na escola
em período contrário

para inclusâo no
mercado de trabalho.

Encaminhamento
de declaração
para Íacilitação

de vaga

Jovens do
SGFV

RH 1 - Número de
jovens inseridos
no mercado de
trabalho que
permanecem

frequentando o
ensino médio: 0

2 - Número de
jovens

transferidos de
horário

escolar::0

Estarem
prêparados para

viverem em
sociedade,

adquirir valores,
encontrar sua
identificaçâo e

desenvolvimento
humano.

O INTEGRAL

( ) PARCTAL

(x)NÃO
EXECUTADA

Nâo foi necessário
a mudança de

horário.

MEIOS DE VERIFICAÇÃO DA EXECUÇÃO DA ATIVIDADE: Atividade executada se houver necessidade

18

ASSOCTA çÃO TTAPTRENSE DE



ATPA

GUÀROA

'?REVENIR. nfiisnrrtld «tu.nçào e LTh&.
é Mito mâis sillulnr (!! IUll't{li\'llR Â iuvffird{'

ASSOCTAçnO IIAP'RENSE DE

PREPARO DO ADOLESCENTE

§

Declarada de Utilidade Pública pela

Lei tVlunicipal 2.357 de 20fi 1 11991

cNPJ. 57.486.235/0001 -52

lnstituição Qualificadora reconhecida
pelo Ministério da Economia

Certificado CEBAS

2. Demonstrê os percentuais conforme Monitoramento e Avaliação apresentados no Plano de Trabalho:

Declaração Mensal do Serviço Quantidade Comentários

DescriÇão Prévia Real

Porcentual de adolescentes frequentando o sistema de ensino
durante o mês.

9A% 97% Todos os jovens do Serviço de Convivência e Fortalecimento de

VÍnculos estão inseridos nas escolas.

Oficinas temática durante o mês. 9070 100% Todas as oficinas foram realizadas.

Atividades externas de natureza socioeducativa / lazer realizadas
durante o mês"

100% 100a/o A atividade foi realizada mais de uma vez no mês.

AçÕes desenvolvidas com as famílias. 100% lOAo/o As atividades em grupos com os responsáveis e familiares ocorrem

quadrimestralmente.

Ações desenvolvidas em conjunto usuário e famílias durante o mês.
1A0% lAOo/o

Realizadas orientaçôes I atendimentos individuais para fortalecimento

do vínculo da família com os jovens e com a lnstituição.

do rel

'c-,1/

Técn p nchimento
Souza

Coorde do objeto

Á§rrstente Soclat ruH?,T,"{._sanros

pira, 10 de Fevereiro de 2024

.Ib
C8855: 69t26

Ita

19
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Deelaraçâo da Aplicação dos Recursos Recebidos

Declaramos, na quâlidade de responsáveis pela entidade supra epigrafada, sob as

penas da Lei, que a despesa relacionada, examinada peio tonselho Fiscal, comprova

â exata aplicação dos recursos rêcebidos para os fins indicados, conforme plano de

trabalho aprovado, propssto ac Órgão Concessor.

Dirisentq:

Antonio Carlos Crivelaro
Presidente

Membros do Conselho Fiseal:

Hélio Antonio Carlos Júnior Silvestrin
Membro
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